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Отчет за 2019-2020 год 

 

Обновление оборудования (оснащения) специальных (коррекционных) школ в рамках реализации федерального проекта «Совре-

менная школа»:  
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Наличие документов, 

подтверждающих реа-

лизацию мероприятий 

программы развития 

(перечислить состав-

ленные аналитические 

отчеты, справки и пр.; 

если документы были 

размещены на сайте, 

сделать ссылку) 

Оборудование и материалы 

(с перечислением основного приобретённого оборудования  

по каждому из пунктов) 
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  Лавочка для пресса 2 шт, 

набор мячей, 2 шт  баланси-
ровочный диск 2шт, модуль-

ный массажный коврик -2шт,  

двигательно развивающий 
комплекс 1 шт, тренажер для 

фукцыональной подготовки и 

гимнастики 1шт, спортивное 
полотно 5шт, нескользящий 

коврик 2 шт, нескользящие 

миски 2шт, нескользящая 
разделочная доска 2 шт, стол 

производственный 1шт. ди-

дактические материалы для 
учителя логопеда 1шт,  швед-

ская скамья 3 шт., шведская 

стена 3 шт., лабиринт ручной 
4шт, канат для перетягивания 

1шт. комплекс тактильно-

напольный «Солнце» 
2шт.,корзинадля мячей 1шт. 

игра «кегли» 2шт, стойка 

сетка детска 1шт. бадминтон 

3шт. адаптированный музы-

кальный набор 1шт. ноутбук 
учителя Asus 1шт, ноутбук 

ученика Aser 15 шт, МФУ 

PANTUM 1шт, ламинатор 
1шт. мобильный пункт хране-

ния и зарядки ноутбуков 1шт. 

Доска балансир 3шт, 

тактильная доска 2 шт, 
Панно «Осень 1шт., 

игра «Варежки», сен-

сорная тропа 2шт, ди-
дактическое пособие 

для навыков самооб-

служивания  3шт, набор 
психолога «Инклю-

зив»в камодах с 7 ящи-

ками 4шт, доска 
«БИЗИБОРД» 4шт, 

БИЗИБОРД «Цветок» 

4шт., тактильная па-
нель 8шт., набор для пе-

сочной терапии 1шт, 

песок кварцевый разно-
цветный 16шт, дорожка 

массажная 2шт, игра 

«Кольца» 4шт.   набор 
методических материа-

лов 30 шт, интерактив-

ный стол Кульман 1шт, 

комплекс интерактив-

ная песочница 1шт, ин-
терактивный стол лого-

педа 1шт., компьютер 

моноблок №1 – 1шт., 
диагностич материал и 

пособие для учителя де-

фектолога 1шт. 
 

Таблицы демонстрацион-

ные, плакаты,  станок для 
вышивания 10 шт., тре-

нажет для ног 1шт, миксер 

1шт, духовой шкаф 1шт, хо-
лодильник 1ш, кухонный 

комбаин 1шт, микроволно-

вая печь 1шт, тостер 1шт, 
соковыжималка 1шт, элек-

тромясорубка 1шт, видео-

камера 1 шт. штатив 1шт, 
микрофон 1шт, веб камера 

1шт, штатив 1шт,  

Комплект постоянного 

студийного света 1 шт., 
мальберт школьный, таб-

лицы, Фон хромакер-

трансформер 1шт.,  худо-
жественный мальберт 1 

шт., мольберт настоль-

ный 10шт, комплект 
учебно методических ма-

териалов для изучения 

фото и видео дела 1 шт, 
фотофон, 3 шт, система 

установки фона 1шт, от-

ражатель 2шт,  комплект 
учебно-методических ма-

териалов для создания 

анимации 1шт. станок для 
бисероплитения 5шт, 

принтер цветной, интер-

активный стол Кульман 
1шт, компьютер моно-

блок№3-1шт, зеркальня 

фотокамера 1шт, объек-

тив для каметы 1шт, фо-

товспышка 1шт, ком-
плект для фотосьемки 

1шт,  
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Обновление содержания образования обучающихся с ОВЗ при реализации адаптированных основных общеобразовательных про-

грамм и адаптированных дополнительных общеобразовательных программ, в т.ч. с использованием дистанционного обучения и 

сетевого взаимодействия с другими образовательными организациями  
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Наличие 

утвержден-

ной АООП  
(с предоставле-

нием скан-ко-

пии титуль-

ного листа в 

прикреплен-

ном файле) 

Предметная область 

«Технология» (опи-

сать изменения в содер-

жании учебных предме-

тов)  

Коррекционно-развиваю-

щая область (описать измене-

ния в содержании всех реализуе-

мых коррекционных курсов) 

Дополнительное обра-

зование обучающихся 

с ОВЗ 
(с предоставлением скан-

копии титульного листа в 

прикрепленном файле) 

Осуществление сетевого 

взаимодействия с орга-

низациями дополни-

тельного образования (с 

перечнем организаций-парт-

нёров)  

Осуществление сете-

вого взаимодействия с 

профессиональными 

образовательными ор-

ганизациями (с переч-

нем организаций-партнё-

ров) 
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С 1 сентября 

2019 г. введен 

учебный пред-

мет «Повар-

ское дело» 

Увели-

чилось 

количе-

ство ча-

сов на 

работу с 

дет-

скими 

музы-

каль-

ными 

Новое обо-

рудование 

позволило 

обновить в 

работе  диа-

гностиче-

ский мате-

риал, новые 

пособия 

способ-

ствуют сен-

сомотор-

 

 

 

С 1 сентября 

2020г в 

школе-ин-

тернате  две 

творческие 

студии: Сту-

дия «Ани-

машки» и 

фотостудия 

«Взгляд че-

рез объек-

тив»  

- ОГКУ СШОР  «Спарта»  

ГАУ ДО  ИО  «Центр 

развития дополнитель-

ного образования де-

тей», 

ГБОУ Саратовской об-

ласти «Школа-интернат 

для обучающихся по 

адаптированным обра-

зовательным програм-

мам № 1 г. Энгельса» 

- 
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инстру-

мен-

тами, на 

разви-

тие 

слуха. 

ному разви-

тию уча-

щихся, от-

работке тру-

довых и 

коммуника-

тивных дей-

ствий. 

 

 

 

Динамики повышения квалификации руководящих и педагогических работников специальных (коррекционных) школ.  
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Административные работники школы Педагогические работники, участвующие в 

реализации АООП 

Педагогические работники, участвующие в 

реализации адаптированных дополнитель-

ных общеобразовательных программ  
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 Количество работников, 

прошедших повышение 

квалификации и (или) 

профессиональную пе-

реподготовку в рамках 

реализации мероприя-

тия федерального про-

екта «Образование» (с 

указанием названия 

ДПП, количества часов, 

организации дополни-

тельного профессио-

нального образования и 

года обучения) 

 

Количество работни-

ков, нуждающихся в 

повышении квалифи-

кации и (или) профес-

сиональной перепод-

готовке в рамках реа-

лизации мероприятия 

федерального про-

екта «Образование» 

(с указанием назва-

ния программ или 

тем) 
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Количество работников, 

прошедших повышение 

квалификации и (или) про-

фессиональную перепод-

готовку в рамках реализа-

ции мероприятия феде-

рального проекта «Образо-

вание» (с указанием назва-

ния ДПП, количества ча-

сов, организации дополни-

тельного профессиональ-

ного образования и года 

обучения) 

Количество работ-

ников, нуждаю-

щихся в повыше-

нии квалификации 

и (или) профессио-

нальной перепод-

готовке в рамках 

реализации меро-

приятия федераль-

ного проекта «Об-

разование» (с ука-

занием названия 

программ или тем) 
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Количество работников, 

прошедших повышение 

квалификации и (или) 

профессиональную пе-

реподготовку в рамках 

реализации мероприя-

тия федерального про-

екта «Образование» (с 

указанием названия 

программ, количества 

часов, организации до-

полнительного профес-

сионального образова-

ния и года обучения) 

Количество работни-

ков, нуждающихся в 

повышении квалифи-

кации и (или) профес-

сиональной перепод-

готовке в рамках реа-

лизации мероприятий 

федерального про-

екта «Образование» 

(с указанием назва-

ния программ или 

тем) 
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6 1 работник прошел  про-

фессиональную пере-

подготовку «Основы 

олигофренопедагогики» 

в   

ГАУ ДПО ИРО - 500 ча-

сов в 2018 г.; 

 

- 67 Всего 5 работников:  

3 чел. прошли  профессио-

нальную переподготовку 

«Основы олигофренопеда-

гогики» в   

ГАУ ДПО ИРО - 500 часов 

в 2018 г.; 

2 чел.– повышение квали-

фикации по программе 

«Реализация предметной 

области «Технология» в 

образовательном процессе 

обучающихся с ограни-

ченными возможностями 

здоровья в соответствии с 

ФГОС» ГАУ ДПО ИРО г. 

Иркутска в 2020 г.  30 ча-

сов 

 

3 чел.–  «Реализа-

ция предметной 

области «Техноло-

гия» в образова-

тельном процессе 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья в 5-9 

классах» 

 Всего 2 работника про-

шли  

профессиональную .пе-

реподготовку «Педаго-

гика и методика допол-

нительного образования 

для детей и взрослых»: 

из них 1 чел. в ЧОУ 

ДПО «Институт повы-

шения квалификации и 

профессиональной под-

готовки» - 260 часов в 

2020 г.,  

1 чел. - в ОДО ОО «Из-

дательство «Учитель» г. 

Волгоград 252 часа в 

2019 г. 

 

 

 

 - 

 

 

Организация работы на базе специальных (коррекционных) школ пунктов (центров), оказывающих методическую помощь педа-

гогическим работникам других общеобразовательных организаций, психолого-педагогическую помощь детям и их родителям.  
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Наличие в школе пункта 

(центра), оказывающего ме-

тодическую помощь педаго-

гическим работникам дру-

гих общеобразовательных   

организаций, психолого-пе-

дагогическую помощь де-

тям и их родителям 

(с указанием названия и про-

филя деятельности, предо-

ставлением скан-копии поло-

жения, регламентирующего 

деятельность данного пункта 

(центра) 

Направления деятельности пункта (центра), 

оказывающего методическую помощь педа-

гогическим работникам других общеобразо-

вательных   организаций, психолого-педаго-

гическую помощь детям и их родителям (пе-

речислить основные направления) 

Использование в деятельности 

пункта (центра) дистанционных тех-

нологий и сетевого взаимодействия с 

другими организациями (перечислить 

используемые технологии) 
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 «Центр развития и коррекции» 

предназначен для детей и подрост-

ков от 1,5 до 18-ти лет и реализует 

основные и дополнительные обра-

зовательные программы. 

 

Приложение 1. Скан-копии 

Положения, регламентирующего 

деятельность пункта Центра 

развития и корреции. 

 

 

 

 

 

Основные направления деятельности 

 Центра:  

организация образовательной деятельности по основ-

ным и дополнительным общеобразовательным про-

граммам в соответствии с возрастными и индивидуаль-

ными особенностями детей, состоянием их психиче-

ского и соматического здоровья;  

- диагностика уровня расстройств, нарушений психиче-

ского, речевого и физического развития; 

- организация коррекционно-развивающего обучения, 

развитие слухового и слухозрительного восприятия, 

формирование устной речи, правильного произноше-

ния; 

- организация консультативной работы с родителями; 

- организация методической работы; 

- организация социально-психологической работы; 

- организация информационно-аналитической работы. 

Сетевое взаимодействие:  

- Сурдологический центр ГБУЗ областной 

клинической больницы г. Иркутска; 

- ГАУ ЦППМиСП г. Иркутска; 

 

Использование дистанционных технологий в 

деятельности Центра:  

- Информационно-коммуникационные техно-

логии; 

- Моделирование интерактивных упражнений 

(LearningApps.org, CoreApp.ai, Учи.ру) 
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